14 rad dla ofiar mobbingu

Zapisuj wszystkie szykany, notuj miejsce i czas oraz okolicznosci im towarzyszace.
Rozmawiaj na ten temat z jak najwigksza liczba 0sob.

Nie czuj si¢ odpowiedzialny za zachowanie sprawcy.

Szukaj pomocy poza praca.

Nie spotykaj si¢ z mobberem sam na sam.

Rozmawiaj o mozliwosci rozwiazania problemu w obecnosci jeszcze kogos.
Przechowuj zapisy wszystkich incydentow, nawet jesli nie ma na to §wiadkow.

Pamigtaj, ze tyrani utrzymuja swoj proceder tylko dlatego, ze ich ofiary milcza.
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Pamigtaj, ze tyrani dzialaja w ukryciu (za zamknigtymi drzwiami).

10. Pro$ o pomoc innych.

11. Porozmawiaj z rodzina, z kolegami, ze zwiazkami zawodowymi od razu, jesli
zauwazysz pierwsze oznaki szykanowania.

12. Szukaj mozliwosci mediacji.

13. Zacznij si¢ uczy¢ jak odpowiadac na stowne zaczepki.

14. Znajdz chociaz jedna osobg (najlepiej z autorytetem) w miejscu pracy, ktora bedzie po

twojej stronie.
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